
 

第１１回教育研究評議会議事要録 

 

 

１ 日 時  平成２５年１２月１１日（水）１０時００分～１２時０２分 

 

２ 場 所  本部棟２階「特別会議室」 

 

３ 出席者  田中議長・西園委員・山下委員・茶畠委員・大石委員・村川委

員・前田（一）委員・成川委員・松岡委員・田中（弘）委員・

古川委員・佐古委員・田村委員・山本委員・菊地委員・山木委

員 

  欠 席  なし 

 

４ 議 題 

（１）高度学校教育実践専攻（教職大学院）のコース定員の変更について 

田中学長から，資料１「大学院学校教育研究科高度学校教育実践専攻（教

職大学院）のコース定員の変更について（案）」に基づき，平成２７年度学

生募集に向けて，高度学校教育実践専攻におけるコース定員を，教職実践力

高度化コースにおいては４０人から３５人に，教員養成特別コースにおいて

は１０人から１５人に変更する旨の説明があり，審議の結果，原案どおりこ

れを承認した。 

続いて，佐古高度学校教育実践専攻長から，教職大学院の定員の確保につ

いて，現職教員を計画定員どおり確保するための教育委員会への働きかけ，

学校教育実践コースの学生の進学を促進するための措置，国の方向性に合わ

せた教職大学院の在り方等について検討願いたい旨の説明があった。 

 

（２）教員人事について 

①e-Learning 及び学校教育担当講師又は助教の採用について 

西園理事から，資料２－１「教員選考候補者決定報告書」，資料２－２「鳴

門教育大学教員選考調書」，資料２－３「業績目録」，資料２－４「教員公募

応募者一覧」及び参考資料１「教員選考申出書，教員選考・採用条件等（第

８回教育研究評議会（臨時）資料）」に基づき，e-Learning 及び学校教育担

当講師又は助教の採用について，選考経過等の説明があり，審議の結果，竹

口 幸志 氏（兵庫教育大学大学院連合学校教育学研究科学生）を講師として，

平成２６年１月１日付けで採用することを承認した。 

 



②家庭経営学担当准教授又は講師の採用について 

西園理事から，資料３－１「教員選考候補者決定報告書」，資料３－２「鳴

門教育大学教員選考調書」，資料３－３「業績目録」，資料３－４「教員公募

応募者一覧」及び参考資料２「教員選考申出書・教員公募要領（第３回教育

研究評議会資料）（家庭経営学）」に基づき，家庭経営学担当准教授又は講師

の採用について，選考経過等の説明があり，審議の結果，坂本 有芳 氏（日

本学術振興会特別研究員－ＲＰＤ，東京理科大学非常勤講師）を准教授とし

て，平成２６年４月１日付けで採用することを承認した。 

 

（３）教員選考の開始について 

①臨床心理士養成コース臨床心理学担当准教授の教授昇任について 

村川基礎・臨床系教育部長から，資料４「教員選考申出書」に基づき，臨

床心理士養成コース臨床心理学担当 中津 郁子 准教授の平成２６年４月１

日付けの教授昇任について説明があり，審議の結果，原案どおり選考開始を

承認した。 

 

②臨床心理士養成コース臨床心理学担当講師の准教授昇任について 

村川基礎・臨床系教育部長から，資料５「教員選考申出書」に基づき，臨

床心理士養成コース臨床心理学担当 小倉 正義 講師の平成２６年４月１日

付けの准教授昇任について説明があり，審議の結果，原案どおり選考開始を

承認した。 

 

③教育実践学担当准教授又は講師の採用について 

佐古高度学校教育実践専攻長から，資料６「教員選考申出書」に基づき，

教育実践学担当准教授又は講師の採用について，平成２６年３月３１日付け

で人事交流期間が満了となる端村 達也 准教授の後任人事に係る教員選考

の開始について説明があり，審議の結果，原案どおり選考開始を承認した。 

なお，採用予定日は平成２６年４月１日であり，徳島県教育委員会との交

流人事を予定しているため，公募しない旨の説明があった。 

 

（４）その他 

特になし 

 

５ 報告事項 

（１）大学改革構想検討委員会の設置について 

田中学長から，資料７「国立大学法人鳴門教育大学大学改革構想検討委員

会要項の制定について」に基づき，大学機能の再構築と強化に向けた取組を



推進，改革を加速し，第３期中期目標期間へ繋げるため，本学の将来構想及

び今後の改革方針等を検討するために，「大学改革構想検討委員会」を設置

する旨の報告があった。 

また，第１回委員会を本年中に開催したいので，委員が確定次第，委員に

名簿を配信するとともに，１２月１７日（火）１３時００分～１５時００分

又は１２月２４日（火）１０時００分～１２時００分の予定で日程調整を行

う旨の説明があった。 

 

（２）教員人事について 

 ①外国語科目及び専門教育科目担当准教授又は講師の採用について 

西園理事から，参考資料３「教員選考申出書・教員公募要領（第３回教育

研究評議会資料）（外国人教員）」に基づき，外国語科目及び専門教育科目担

当准教授又は講師の採用について，第９回教育研究評議会（１１月１３日開

催）において，平成２６年４月１日付けで言語系コース（英語）の准教授と

して採用決定した Nathanael John Rudolph（ナサニエル ジョン ルドルフ）

氏から辞退があった旨の報告があった。 

 

 ②授業研究・開発担当准教授又は講師の採用について 

西園理事から，参考資料４「教員選考申出書・教員公募要領（第６回教育

研究評議会資料）」に基づき，授業研究・開発担当准教授又は講師の採用に

ついて，公募により選考を行ったが，適任者を得られなかった旨の報告があ

った。 

なお，今後，選考申出内容及び公募要件の変更が必要なため，専攻内で協

議し，再選考の手続きを執る旨の説明があった。 

 

（３）人事委員会報告について 

 ①教員養成特別コース生徒指導担当准教授の教授昇任に係る教員選考委員

会の設置について 

西園理事から，資料８「教員選考委員会の設置について」に基づき，第９

回教育研究評議会（１１月１３日開催）で選考の開始が承認された教員人事

について，教員選考委員会を設置し，委員を選出した旨の報告があった。 

 

（４）各種会議報告について 

 ①文部科学省との意見交換会，臨時学長等懇談会 

田中学長から，資料９「各種会議報告について」に基づき，平成２５年

１２月６日（金）に開催された文部科学省との意見交換会，臨時学長等懇談

会の主な内容について報告があった。 



  ＜大学改革について＞ 

・国立大学の機能強化 

・ガバナンス機能の強化 

・グローバル化人材の育成 

・入試改革 

 

 ②平成２５年度全国国立教育系大学事務局長会議 

茶畠理事から，資料９「各種会議報告について」に基づき，平成２５年

１２月９日（月）に開催された平成２５年度全国国立教育系大学事務局長会

議の主な内容について報告があった。 

 

（５）その他 

 ①「平成２５年度学術研究会」の開催について 

西園理事から，資料１０「「平成２５年度学術研究会」の実施について」

に基づき，「平成２５年度学術研究会」を平成２６年２月２２日（土）に本

学講義棟において実施する旨の報告があった。 

 

 ②教育研究評議会（１月～３月）スケジュールについて 

田中学長から，資料１１「教育研究評議会（１月～３月）スケジュール」

に基づき，今後の定例の教育研究評議会のスケジュールについて報告があっ

た。 

 

 

○ 田中学長から，年内に臨時の総務委員会及び教育研究評議会の開催を予定

していること，開催日時については１２月２０日（金）１６時００分～又は

１２月２５日（水）９時００分～で日程調整中である旨の報告があった。 

 

○ 古川経営企画本部長から，鳴門市学園都市化構想について，先日再任され

た市長も含め関係者の了承のもと，１２月４日付けで平成２５年度計画が決

定されたこと，平成２６年度の計画については，年度末までに策定する予定

であることについて報告があった。 

 

○ 田中学長から，次回の定例の教育研究評議会は，１月８日（水）の１３時

１０分から開催予定である旨の報告があった。 

 


