
 

第３回教育研究評議会議事要録 

 

１ 日 時  平成２４年６月１３日（水） １３時１０分～１５時２０分 

 

２ 場 所  特別会議室（本部棟２階） 

 

３ 出席者  １５人 

欠 席  １人 

 

 

議事に先立ち，田中学長から，大学を取り巻く状況について，以下の説明があった。 

○国家戦略会議において，文部科学大臣が「社会の期待に応える教育改革の推進」につ

いて説明 

①小中一貫教育制度・高校早期卒業制度の創設，少人数学級の推進 

②大学入試改革 

③大学の教育機能の再構築とミスマッチ解消 

④英語力・グローバル力の向上 

⑤国立大学のミッション再定義と重点支援 

⑥学生の７５％を占める私学の質的充実に向けた支援・メリハリある配分 

⑦世界で戦える「リサーチ・ユニバーシティ」の倍増，地域再生の拠点としての大学

の機能強化 

○四国５国立大学連携事業の国立大学改革強化推進補助金への申請状況 

○教員の資質能力向上特別部会「審議のまとめ」 

○国家公務員の給与の改定及び臨時特例への対応状況 

 

続いて，議題（３）「「教員配置に関する基本方針」の一部改正及び平成２５年度教員の

定員管理計画の変更について」を追加する旨の説明があった。 

 

 

４ 議 題 

（１）平成２３事業年度に係る業務の実績に関する報告書について 

田中学長から，資料１「平成２３事業年度に係る業務の実績に関する報告書（案）」

に基づき，平成２３事業年度に係る業務の実績に関する報告書の原案について説明が

あり，審議の結果，意見等がある場合は企画・評価チームまで連絡することとした。 

また，文部科学省への提出にあたって文言等の修正が必要となる場合は，学長に一

任することとした。 

 

 



 
（２）インターネットを用いた遠隔教育による大学院プログラムの開設について 

田中学長から，資料２「プログラム開設（案）」に基づき，「インターネットを用い

た遠隔教育による大学院プログラム」の平成２６年度開設に向けた方針等について説

明があり，審議の結果，教育方法等の具体案を示すよう意見が出されたことから，継

続審議となり，今回出された意見等を整理した上で，次回以降に改めて審議すること

とした。 

 

 

田中学長から，議題（２）が継続審議になったことに伴い，関連する議題（３）「「教

員配置に関する基本方針」の一部改正及び平成２５年度教員の定員管理計画の変更に

ついて」を取り下げる旨の説明があった。 

 

 

（３）教員選考の開始について 

①社会系コース人文地理学担当准教授又は講師の採用について 

前田人文・社会系教育部長から，資料４－１「教員選考申出書」に基づき，社会

系コースの木原克司教授の平成２５年３月３１日付け定年退職に伴う後任採用に

係る教員選考の開始について説明があり，審議の結果，原案どおり承認した。 

②社会系コース社会科教育学担当講師の准教授昇任について 

前田人文・社会系教育部長から，資料４－２「教員選考申出書」に基づき，社会

系コース井上奈穂講師の准教授昇任に係る教員選考の開始について説明があり，審

議の結果，原案どおり承認した。 

 

 

（４）再任申請者に係る業績評価について 

西園理事から，資料５－１～５－４「業績評価報告書」，参考資料１－１「教員の

任期に関する規程」及び１－２「教員の再任手続きに関する細則」に基づき，大学教

員４人の再任審査について，人事委員会における業績評価結果の説明があり，審議の

結果，再任を承認した。 

 

 

（５）鳴門教育大学とシーナカリンウィロート大学との交流協定の更新について 

山下理事から，資料６－１「シーナカリンウィロート大学との国際学術交流協定書

の更新について」及び６－２「鳴門教育大学とシーナカリンウィロート大学との交流

協定書及び学生交流実施細目」に基づき，シーナカリンウィロート大学との国際学術

交流協定及び学生交流実施細目の更新について説明があり，審議の結果，これを承認

した。 

なお，承認されたことに伴い，相手方大学に対して意向確認を行う旨の説明があっ

た。 



 
（６）その他 

特になし 

 

 

５ 報告事項 

（１）人事委員会報告 

①臨床心理士養成コース臨床心理学担当准教授又は講師の採用に係る教員選考委員

会の設置について 

②自然系コース（理科）地学担当准教授又は講師の採用に係る教員選考委員会の設置

について 

③生活・健康系コース（家庭）食物学担当准教授又は講師の採用に係る教員選考委員

会の設置について 

④芸術系コース（音楽）音楽科教育学担当准教授の採用に係る教員選考委員会の設置

について 

⑤学校・学級経営コース教育行政学担当准教授又は講師の採用に係る教員選考委員会

の設置について 

⑥学校臨床実践コース生徒指導担当准教授又は講師の採用に係る教員選考委員会の

設置について 

⑦授業実践・カリキュラム開発コース授業研究担当准教授又は講師の採用に係る教員

選考委員会の設置について 

西園理事から，資料７「教員選考委員会の設置について」に基づき，第２回教育

研究評議会で選考の開始が承認された教員人事について，教員選考委員会を設置し，

委員を選出した旨の報告があった。 

 

 

（２）「環太平洋地域教師教育国際シンポジウム－教員養成の質の保証と評価の国際的な

動向－」について 

西園理事から，資料８「チラシ「環太平洋地域教師教育国際シンポジウム－教員養

成の質の保証と評価の国際的な動向－」」に基づき，７月６日（金）に「環太平洋地

域教師教育国際シンポジウム－教員養成の質の保証と評価の国際的な動向－」を本学

講堂において開催する旨の報告と，教員及び学生に対し積極的な参加を促すよう依頼

があった。 

 

  



 
（３）各種会議報告について 

①第６４回四国国立大学協議会 

田中学長から，資料９「各種会議報告について」に基づき，５月１１日（金）に

開催された，第６４回四国国立大学協議会の主な内容について報告があった。 

 

②平成２４年度春季中国・四国地区国立大学長会議 

田中学長から，資料９「各種会議報告について」に基づき，５月１７日（木）に

開催された，平成２４年度春季中国・四国地区国立大学長会議の主な内容について

報告があった。 

 

③平成２４年度教職大学院協会総会 

田中学長から，資料９「各種会議報告について」に基づき，５月２５日（金）に

開催された，平成２４年度教職大学院協会総会の主な内容について報告があった。 

 

また，本報告に関連し，茶畠理事から，６月６日（水）に開催された「大学改革実

行プラン」に係る説明会に出席した旨及び説明会の概要報告があった。 

 

 

（４）その他 

特になし 

 

 

○ 次回の第４回教育研究評議会は，７月１１日（水）の１３時１０分から開催する。 

 


