
 

第９回教育研究評議会議事要録 

 
 

１ 日 時  平成２５年１１月１３日（水）１３時１０分～１４時３８分 

 

２ 場 所  本部棟２階「特別会議室」 

 

３ 出席者  田中議長・西園委員・山下委員・茶畠委員・村川委員・前田（一）

委員・成川委員・松岡委員・田中（弘）委員・古川委員・佐古

委員・田村委員・山本委員・菊地委員・山木委員 

  欠 席  大石委員 

 

４ 議 題 

（１）教員人事について 

①外国語科目及び専門教育科目担当准教授又は講師の採用について 

西園理事から，資料１－１「教員選考候補者決定報告書」，資料１－２「鳴

門教育大学教員選考調書」，資料１－３「業績目録」及び資料１－４「教員

公募応募者一覧」に基づき，外国語科目及び専門教育科目担当准教授又は講

師の採用について，選考経過等の説明があり，審議の結果，Nathanael John 

Rudolph（ナサニエル ジョン ルドルフ）氏（武庫川女子大学講師）を准教

授として，平成２６年４月１日付けで採用することを承認した。 

 

（２）教員選考の開始について 

①教員養成特別コース生徒指導担当准教授の教授昇任について 

西園理事から，資料２「教員選考申出書」に基づき，教員養成特別コース

生徒指導担当 阿形 恒秀 准教授の平成２６年４月１日付けの教授昇任につ

いて説明があり，審議の結果，選考申出事由の字句等を一部修正した上で，

選考開始を承認した。 

 

（３）鳴門教育大学と北京師範大学（中国）との学生交流実施細目の更新につ

いて 

山下理事から，資料３－１「鳴門教育大学と北京師範大学との学生交流実

施細目（２０１３年度更新に伴う改正案）」及び資料３－２「学生交流実施

細目で定める交流学生数」に基づき，鳴門教育大学と北京師範大学（中国）

との学生交流実施細目の更新の際に，相手方大学から交流学生数を「毎年１

人以内」から「毎年２人以内」に変更したい旨の申し出があったことについ

て説明があり，審議の結果，原案どおりこれを承認した。 



（４）鳴門教育大学と台北市立大学（台湾）との国際学術交流協定の更新につ

いて 

山下理事から，資料４「鳴門教育大学と台北市立大学との国際学術交流協

定書（２０１３年度更新に伴う改正案）」及び参考資料２「鳴門教育大学国

際学術交流協定に関する基本的事項について」に基づき，鳴門教育大学と台

北市立大学（台湾）との国際学術交流協定の更新の際に，相手方大学から交

流協定書の有効を期限を「３年」から「５年」に変更してほしい旨の申し出

があった旨の説明があり，審議の結果，原案どおりこれを承認した。 

 

（５）その他 

特になし 

 

５ 報告事項 

（１）平成２４年度に係る業務の実績に関する評価結果について 

田中学長から，国立大学法人評価委員会総会において，評価結果が確定さ

れた旨の報告後，資料５－１「国立大学法人鳴門教育大学の平成２４年度に

係る業務の実績に関する評価結果」に基づき，本学の平成２４年度の実績の

うち，注目される事項及び課題について報告があった。 

引き続き，資料５－２「国立大学法人等の平成２４年度評価結果について」，

資料５－３「国立大学法人・大学共同利用機関法人の改革推進状況【平成２

４年度】」及び参考資料３「平成２４年度法人評価結果における特筆される

事項等一覧（１１教育大学分）」に基づき，本学及び他大学の取組等につい

て説明があった。 

 

（２）平成２５年度大学機関別認証評価実施に伴う訪問調査について 

   田中学長から，口頭により，１０月２４日（木），２５日（金）の両日に

行われた平成２５年度大学機関別認証評価の訪問調査について，無事に終

了したことの報告及び謝辞が述べられた後，訪問調査において指摘された

「改善を要する事項」４点（①教員数の不足（設置基準上），②成績の意義

申立制度の未整備，③修士論文の評価基準の未整備，④教育の質保証を図

るための明確な体制が整備されていない）について，報告があった。 

 なお，「改善を要する事項」としては挙げられていないが，ＣＡＰ制の導

入及びサバティカル制度についても指摘され，これは現在検討中である旨の

報告があった。 

   引き続き，西園理事から，「改善を要する事項」のうち，「②成績の意義

申立制度の未整備」及び「③修士論文の評価基準の未整備」については，

教務委員会で検討を開始し，今年度中に整備する旨の説明があった。 



（３）早期退職制度の導入等について 

茶畠理事から，資料６「早期退職募集制度の導入等について」に基づき，

第３回経営協議会（９月３０日開催）で承認された早期退職制度について，

概要等の報告があった。 

なお，今年中に制定し，要項等の施行時期は平成２５年１２月３１日とす

るが，実施運用は慎重に行う必要があるため，実施時期は予算の状況等を考

慮し判断する旨の説明があった。 

 

（４）人事委員会報告について 

 ①言語系コース（英語）英語学担当講師の准教授昇任に係る教員選考委員会

の設置について 

②生活・健康系コース（家庭）食物学担当准教授の教授昇任に係る教員選考

委員会の設置について 

西園理事から，資料７「教員選考委員会の設置について」に基づき，第６

回教育研究評議会（９月１１日開催）で選考の開始が承認された教員人事に

ついて，教員選考委員会を設置し，委員を選出した旨の報告があった。 

 

（５）各種会議報告について 

 ①第６回日・韓教育大学学長懇談会 

田中学長から，資料８「各種会議報告について」に基づき，平成２５年

１０月１８日（金）に開催された第６回日・韓教育大学学長懇談会の主な内

容について報告があった。 

 

 ②平成２５年度中国・四国地区国立大学法人教育系学長・学部長会議 

田中学長から，資料８「各種会議報告について」に基づき，平成２５年

１１月１日（金）に開催された平成２５年度中国・四国地区国立大学法人教

育系学長・学部長会議の主な内容について報告があった。 

 

 ③国立大学協会平成２５年度第２回通常総会 

田中学長から，資料８「各種会議報告について」に基づき，平成２５年

１１月５日（火）に開催された国立大学協会平成２５年度第２回通常総会の

主な内容について報告があった。 

 

（６）その他 

特になし 

 

 



○ 次回の定例の教育研究評議会は，１２月１１日（水）の１０時００分から

開催予定である旨の報告があった。 

また，学長選考会議の結果報告のため，１１月２８日（木）役員会終了後，

１３時１０分頃より臨時の教育研究評議会を開催するので，１３時００分には

特別会議室に集合願う旨の説明があった。 

 


