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第３６回役員会議事要録

１ 日 時 平成２３年 ３ 月 ７ 日（月） ８：４５～ ９：４７

２ 場 所 本部棟 ２階 「学長室」

３ 出席者 ３人（田中雄三学長，西園芳信理事，山下一夫理事）

（清水勇行理事は公務出張のため欠席）

４ 議 題

(1) 国立大学法人鳴門教育大学コンプライアンス規程について

組織・人事マネジメント課長から，第９回総務委員会資料５－１「国立大学法

人鳴門教育大学コンプライアンス規程（案）」，資料５－２「コンプライアンス体

制等」及び資料５－３「第二期中期目標等との関係」に基づき，公平公正な職務

の遂行及び社会的信頼の維持に資することを目的として，本学におけるコンプラ

イアンス体制の確立，推進を図るために規程を制定する旨，説明があり，審議の

結果，原案どおりこれを了承し，３月９日（水）開催の第９回総務委員会に上程

することとした。

(2) 平成２３年度の附属幼稚園における教員組織について

山下理事から，資料１「鳴門教育大学附属幼稚園園則」に基づき，平成２３年

度から附属幼稚園においては，専任の教頭を配置することとし，これに伴い園則

を改正すること，専任教頭ではなく，部内教頭を配置することもあり得ることか

ら，「部内教頭に関する内規」についても必要な改正を行う旨，説明があり，審

議の結果，これを了承した。

なお，本件は，附属学校運営委員会に付議すること，給与規程等の改正につい

ては人事委員会において審議することとした。

(3) 附属学校教員の辞職について

組織・人事マネジメント課長から，徳島県教育委員会との交流人事で配置され

た特別支援学校教諭（県公立学校教員歴３年，大学附属学校教員歴３年）から，

一身上の都合により辞職願（平成２３年３月３１日付け退職）が提出された旨，

説明があり，審議の結果，同人に対する退職手当については，本学が特例的に支

給する方向で取り扱うこととし，今後の対策等については役員会で引き続き検討

することとした。

なお，徳島県教育委員会とは，人事交流に関する協定書の見直しについて協議

中である旨，併せて説明があった。
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５ 報告事項

(1) インターネット大学院基本構想について

経営企画本部長から，第９回総務委員会資料８「インターネット大学院基本構

想書」に基づき，企画戦略室インターネット大学院検討委員会において，基本構

想書を策定したこと，本構想書を基に，さらに開設年度，開設コースの設定等に

ついて検討の上，今後，３月２３日（水）開催の全学教職員集会において，説明

する旨，報告があった。


